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Neigungen, reaktive 192
Neigungen, reaktive emotionale 187, 194
Neocortex 88–90, 146, 191
Net Promoter Score (NPS) 131
Neuheitssuche 188
Neuroenhancer 175
Neuromodulation 175

 – Medikamente 175
Neurotransmitter 89, 146, 175–176, 177
Neurotransmittersysteme 51
Noradrenalin 175–176
Normen, soziale 190

O OCEAN Siehe Fünf- Faktoren- Modell
OpenAI 11
Optimierungsalgorithmus 117
Optimierungsmaßnahmen 30–32, 35
Optionsraum

 – Erweiterung 122
Optionsraum, Erweiterung 92, 100, 120
Organisationen, ambidextre 139, 143

 – Verhaltensmuster, komplexe 143

P Persistenz 189
Personalabbau 44–45
Persönlichkeit 35, 187–188, 191, 194–195, 

199, 206
Persönlichkeitsdimensionen 188
Persönlichkeitsforschung 188
Persönlichkeitsmerkmale 34–35, 66, 69,  

173–174, 177, 188, 193–194
Persönlichkeitstypen 59
Planung, strategische 141
Pognosegenauigkeit

 – Strategien 36
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Problemlösungen
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 – induktive 122

Prognosen 30
Project Management Office 158
Project Management Office (PMO) 132
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Schadensvermeidung 188
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Schlafstörungen 175
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Selbstreflexion 195
Selbstwahrnehmung 172
Selbstwirksamkeitserwartung 59
Serotonin 175
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Simon, Herbert 55
Skalierbarkeit 110
Skills 35, 37, 59, 68–69, 79, 88, 91, 174, 205
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151, 152, 203, 13
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Spannungen, Abbau 150–151
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Strategieentwicklung 41, 45, 89
Stress, empathischer 172
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Super- Entscheider 12–14, 164, 193, 211
Superprognostiker*innen 31, 34–36, 121
SWOT- Analyse 78, 213, 223, 226
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Teamdynamik 143–144
Teams, agile 141
Tedock, Philip 30
Temperament 188–189

 – Vier Aspekte 188
Temperament-  und Charakter- Inventar 

(TCI) 188
Tesla 11
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Thalamus 87
Theory of Mind 172
Thunberg, Greta 20
Tolstoi, Leo 163
Topmanagement- Teams, effektive 144
Top- Teams, hochleistungsfähige 150–151

Transformation
 – Mitarbeiterführung 134

Transformationsinitiativen, Erfolg 148
Transformationsprogramme 148–150
Tversky 85

U Übernahmeangebot 160
Übernahme, feindliche 45, 106, 179
Umweltschutz 7
Unsicherheit, relative 92, 99
Unsicherheitsbonus 92–93
Unsicherheitsempfinden 99
Unternehmensleitbild 149
Urteilsverzerrungen 31

V Veränderungen
 – Widerstand 134

Verhaltensänderungen 145, 147–150
Verhaltensänderungsprogramme 147, 150
Verhaltensreaktionen, behaviorale 188
Verhaltenstendenzen, kognitive 166,  

173–174, 177, 187, 193–194, 203, 207
 – Emotionen 192
 – Persönlichkeitstheorien 188

Verzerrung, binäre 50–51
Verzerrungen, kognitive 37, 85, 86, 91,  

92–93, 100, 101, 13, 1247, 210 Siehe Biases
Virtual Reality 65
Vorhersagegenauigkeit 31, 34–36
Vorhersagen 30
Vorhersagen, fundierte 27
Vorhersagen, probabilistische 31

W Wachstum 44
Wachstumschancen 45, 80, 108, 110, 205
Wachstumshaltung Siehe Wachstumsmindset
Wachstumsmindset Siehe Wachstumshaltung
Wahrscheinlichkeitsaussagen 31
Wandel, demografischer 7
Werte 9, 31, 34, 57, 59, 63, 74, 94, 147, 149, 

174, 177, 187, 189–190, 194–195, 199–200, 
206

 – objektive und subjektive 191
Wooley, Anita 36
Work- Life - Balance

 – Entscheidungsqualität 99–100, 122, 164, 
174, 204, 207

Work- Life- Balance 15, 155, 163

Y Yahoo 11

Z Zielsetzung 56
Zuckerberg, Mark 66
Zustand, kognitiver 59, 68, 167–168, 177, 204 
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